Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gorevde Yiikselme ve Unvan De

AVCILAR BELEDIYE BASKANLIGINDAN
2024 YILINDA GOREVDE YUKSELME SINAVI ACILACAK KADROLARA ILISKIN DUYURU

we v

gisikligi Esaslarina Dair <o=m:=m__r hiikiimlerine giore 2024

yilinda Gérevde Yiikselme Sinavi %w?_unww olup, S6z konusu sinava iligkin ilan edilen kadro ve basvuru kosullar: nmsmaw yer almaktadir.

GOREVDE gmmﬁzﬁ SINAVI ILE ATAMA <>H.F>O>~A KADROLARIN

Smufi

Unvam

Derecesi

Birimi

Adedi

Gorevde Yiikselme Sinavina tabi
olarak atanacaklarda aranacak genel
sartlar

Gorevde Yiikselme Sinavina tabi olarak atanacaklarda
aranacak ozel sartiar

GIH

Ruhsat ve Denetim Miidiirii

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

GiH |Bilgi Islem Miidiirii 1 Bilgi Islem Miidiirliigii 1
. |Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Iklim Degisikligi ve Sifir Atk
GIH | 1 e 1
Miidiiri Miidiirliigii
GIH |Plan ve Proje Midiirii 1 Plan ve Proje Miidiirliigii 1
GIH |Temizlik Isleri Miidiirii 1 Temizlik Isleri Miidiirliigii 1
GIH [Hukuk Isleri Miidiirii 1 Hukuk Isleri Mudiirliigii 1

a) Gorevde yiikselme smavinda bagaril
olmak,

b) 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinde
belirtilen atanabilme sartlarini tagimak,
c¢) Yonetmelik kapsamindaki kadrolara
atanabilmek i¢in son miiracaat tarihi
itibartyla en az bir yil siireyle atamanin
yapilacag yerel yonetimde ¢cahgmis
olmak, genel sartlar aranir. Ancak, ilan
o&_g kadro i¢in yerel yénetimde bir yil
mm:mEm sartini tasryan personel
bulunmamast durumunda, s6z konusu
kadro icin yapilacak bagvuruda bu sart
aranmaz.

Miidiir kadrosuna atanabilmek icin;

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) Son miiracaat tarihi itibartyla, koruma ve giivenlik gorevlisi
amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, bando sefi, hukuk miisaviri
¢oziimleyici, uzman, sivil savunma uzmani, ayniyat sayman,
mubhasebeci, kontrol memuru ile egitmen kadrolarinda veya en
az onlisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine
tabi kadrolarda en az iki yil ya da 5 inci maddenin birinci
fikrasmin (d) bendinin (2) numarali alt bendinde sayilan
gorevlerde veya ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren
unvan degisikligine tabi kadrolarda en az alt1 y1l ¢alismig
olmak.
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