AVCILAR KENT KONSEYi CALISMA YONERGESI
BIiRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam,Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1: Bu yénetmeligin amaci; Avcilar’ daki kent yasaminda ,kent vizyonun ve hemserilik
bilincinin gelistiriimesi, kentin hak ve hukukun korunmasi, surdurtlebilir kalkinma c¢evreye
duyarhlik, sosyal yardimlasma ve dayanisma, saydamlilik, hesap sorma ve hesap verme, katilim,
yonetisim ve yerinde yonetim ilkelerini hayata gegirmeye calisan Avcilar Kent Konseyinin ¢alisma
usul ve esaslarini diizenlemektedir.

Kapsam:

MADDE 2: Bu yonerge; Avcilar Kent Konseyi’nin olusumunu, ydnetim ilkelerini, organlarini,
organlarin gorev ve yetkileri ile galisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak:

MADDE 3: Bu yonerge;03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanun'un 76 maddesi ve
08.10.2006 tarih ve 26313 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Kent Konseyi Yonetmelidi ile
06.06.2009 tarih ve 27250 sayili Resmi Gazete® de yayimlanan degisikliklere dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar:
MADDE 4: Bu yonergenin uygulanmasinda:
a) Belediye: Avcilar Belediyesi'ni,

b) Kent Konseyi: Merkezi yodnetimin, yerel ydnetimin, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarinin ve sivil toplumun ortaklik anlayisiyla, hemserilik hukuku ¢ercevesinde bulustugu;
Avcilar in kalkinma o6nceliklerinin, sorunlarinin, vizyonlarinin sardtrilebilir kalkinma ilkeleri
temelinde belirlendigi, tartisildigi, ¢gozimlerin gelistirildigi, ortak aklin ve uzlagsmanin esas oldugu,
Avcilar sakinlerinin hosgorl, saygl ve anlayis gergevesinde yonetime katilimini ve denetimini
saglayacak mekanizmalarini gelistirmeyi ve kendi sorunlarina sahip c¢ikmasini 6zendiren,
demokratik ve bagimsiz bir kurulus olan Avcilar Kent Konseyi'ni,

c) Meclisler: Avcilar Kent Konseyi blnyesinde mahalle, kadin, genglik, gocuk, engelli meclisi
alanlarinda bu yonergenin 8.maddesinde sayilan kurum ve kuruluslarin temsilcilerden olusan
organlari,

d) Calisma Gruplari: Avcilar Kent Konseyi blnyesinde , cesitli alanlarda derinlemesine ve
kapsamli calisma yapmak Uzere ylritme kurulu tarafindan olusturulan gruplari,

e) Yerel Gundem 21 Programi: Birlesmis Milletler Rio Yerytzi Zirvesinde 1992 yilinda kabul
edilen ve 21. yuzyihn gindemini belirleyen Gindem 21 baglikli Eylem Planinin 28. bolimu
uyarinca, yerel ydnetimlerin onculigunde, sivil toplumun ve diger ortaklarin, birlikte kendi
sorunlarini ve onceliklerini belirleyerek, kentleri igin Yerel Glindem 21 olarak adlandirilan 1997
yilindan itibaren uygulanan Turkiye Yerel Giindem 21 Programini,

f) Yonetisim: Saydamlik, hesap verebilirlilik, katihm, ¢alisma uyumu, yerindelik ve etkinlik gibi
kriterlere dayanan, ¢ok aktorll ve toplumsal ortakliklara dayali yénetim anlayisini,



g)YG21:YerelGlindem21'i,ifade
eder.

IKINCi BOLUM
Avcilar Kent Konseyi’nin Amaci,Olusumu,Gorevleri ve Calisma ilkeleri
Avcilar Kent Konseyi’nin Amaci ve Olusumu.

MADDE 5:

a) Avcilar Kent Konseyi, kent yasaminda, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistiriimesi,
kentin hak ve hukukunun korunmasi, surddrulebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal
yardimlasma ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim, yénetisim ilkelerini
hayata gecirmeyi; sivil toplumun gugclendiriimesi ile c¢ocuklarin, genglerin, kadinlarin ve
engellilerin toplumsal yasamdaki etkinliklerini arttirmayi amaclar;

b) Avcilar Kent Konseyi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 76. maddesi, 08.10.2006 tarihli ve
26313 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kent Konseyi Yonetmeligi uyarinca ve Turkiye Yerel
Gulndem 21 Programi ilkeleri dogrultusunda 28.10.2007 tarihinde yapilan ilk Genel Kurul
toplantisinda olugsmustur;

Avcilar Kent Konseyi’nin Gorevleri

MADDE 6 — Avcilar Kent Konseyi’nin gorevleri:

a) Avcilarda demokratik katilimin yayginlastiriimasini, hemserilik hukuku ve ortak yasam
bilincinin gelistiriimesini, ¢ok ortakli ve ¢ok aktorli yonetisim anlayiginin benimsenmesini
saglamak,

b) Avcilara iligkin temel stratejiler ve faaliyet planlarinin belirlenmesinde, uygulama ve izleme
sureclerinde tum kenti kapsayan ortak bir aklin olugsturulmasina katkida bulunmak,

c) Yerellik ilkesi gergevesinde katilimciligi, demokrasiyi ve uzlasma kualtlrina gelistirmek,

d) Avcilar'in kimligine iligkin tarihi, kdlttirel, dogal ve benzeri degerlere sahip ¢ikmak ve
gelistirmek,

e) Avcilar kentinin  kaynaklarinin  etkili, verimli ve adil kullanimina katkida
bulunmak,

f) Avcilarda sardurilebilir kalkinma anlayisina dayali kentin yasam kalitesini gelistiren, ¢evreye
duyarli ve yoksullugu giderici programlari desteklemek,

g) Avcilar'da sivil toplumun gelismesine ve kurumsallagmasina katkida bulunmak,

h) Avcilarda gocuklarin, genglerin, kadinlarin ve engellilerin toplumsal yasamdaki etkinliklerini
arttirmak ve yerel karar alma mekanizmalarinda aktif rol almalarini saglamak,

1) Kent yonetiminde saydamlik, katiim, hesap verebilirlik, ©ngdrilebilirlik ilkelerinin
uygulanmasina katkida bulunmak,

i) Avcilar Kent Konseyi'nde olusturulan goruslerin degerlendiriimek UGzere Avcilar Belediyesi'ne
gonderilmesini saglamak,

j) Baska kent konseyleri ile kentin gelecegi ve glnlik yasami ile ilgili isbirlikleri gelistirmektir.



Avcilar Kent Konseyi’nin Galisma ilkeleri
MADDE 7: Avcilar Kent Konseyi, asagidaki ilkeler temelinde ¢alismalarini strdUrdr:

a) YG21 slireci kapsaminda, kentine sahip ¢ikma, aktif katilim ve ¢éziminde ortaklik ilkelerinin
bltinligunde, Avcilar'in yasanabilir bir gelecege tasinmasina katkida bulunmak,

b) Tirkiye Cumhuriyeti Devleti’'nin imzaladigi ve onayladigi Birlesmis Milletler Zirveleri ile diger
uluslararasi s6zlesmelerde kent ve kent yasamina ydnelik temel ilkeleri hayata gegirmek,

c) Avcllar kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistiriimesi, kentin hak ve hukukunun
korunmasi, surdurllebilir kalkinma, cevreye duyarllik, sosyal yardimlasma ve dayanisma,
saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden ydnetim ilkelerini 6n planda tutmak,

d) Avcilar Kent Konseyi’'nin uluslararasi gelismeleri ve ulke kosullarini gézeterek, tarafsiz bir
yaklagimla gorls ve Onerilerini olusturmak,

e) Katihmciligi ve ortak akla dayanan uzlagsmayi esas almak,

f) Degisimi ve yenilikleri ©6nceden fark ederek sonu¢ odakli g¢alisma kdltarini
benimsemektir.

UCUNCU BOLUM
Avcilar Kent Konseyi’nin Uyeligi ve Organlari

Avcilar Kent Konseyi’nin Uyeligi:

MADDE 8:(1) Avcilar Kent Konseyi; Avcilardaki merkezi yonetimi, yerel yonetimleri,kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarini ve sivil toplumu ortaklik anlayisi iginde bulusturmak Uzere
asagida belirtilen kisi, kurum ve kurulus temsilcilerinden olusur:

a) Mahallenin en biytk mulki idari amiri veya temsilcisi
b) Avcilar Belediye Baskani veya temsilcisi,

c) Sayisi 10’ u gegmemek Uzere illerde valiler, ilgelerde kaymakamlar tarafindan belirlenecek
kamu kurum ve kuruluslarinin temsilcisi

d) Mahalle sayisi yirmiye kadar olan belediyelerde bitin mahalle muhtarlari genel kurul Gyesidir
e) Beldede teskilatini kurmus olan siyasi partilerin temsilcileri

f) Universitelerden ikiden fazla olmamak (izere en az bir temsilci, Gniversite sayisinin birden fazla
olmasi durumunda her Universiteden birer temsilci

g) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin, sendikalarin, noterlerin, barolarin ve ilgili
dernekler ile vakiflarin temsilcileri

h) Avcilar Kent Konseyince kurulan meclis ve galisma gruplarinin birer temsilcisi

i) Avcilar Kent Konseyi mahalle meclislerinin her mahalleden segilmis birer temsilcisi



Madde 9. Kent Konseyi Organlari

Avcilar Kent Konseyi asagidaki organlardan olusur:

a)Genel Kurul,
b)YuritmeKurulu,
c)Meclislerve Calisma Gruplart,

d)Kent Konseyi Bagkani

Genel Kurulun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevleri
MADDE 10:

a) Genel kurul , Avcilar Kent Konseyi'nin en yetkili organi olup, bu ydnergenin 8. maddesinde
saylilan Uyelerden olusur,

b) Avcilar Kent Konseyi genel kurulunda kurum ve kuruluglari temsil edecek kisiler, birinci dénem
iki yil, ikinci donem Ug yil goérev yaparlar. Kurum ve kuruluslarca ilk kez belirlenen yada herhangi
bir nedenle degistirilen temsilcilerin isimleri, kent konseyinin gindemindeki ilk genel kurul
toplantisindan en az 30 giin énce kent konseyi baskanligina bildiriimelidir.

c) Avcilar Kent Konseyi’'nin Uyesi olan kurum ve kuruluslar ,yetkili organlarinin karariyla genel
kurul Gyeliginden cekilebilirler.

d) Avcilar Kent Konseyi yeni katilimlara agiktir.Bu yonergenin yururlige girmesinden sonra yeni
katilacak kurum ve kuruluglarin basvurulari yaritme kurulu tarafindan degerlendirilerek kent
konseyinin ilk genel kurulunda karara baglanir.

e) Kent Konseyi yonetmeliginde ve bu yonergede belirtilen amaclara ve ilkelere aykiri sdylem ve
eylemleri belirlenen yada Avcilar Kent Konseyi ‘nin olagan ve olaganustu toplantilarina
mazeretsiz olarak birbirini takiben U¢ kez katilmayanlarin genel kurul Uyelikleri ,yUritme
kurulunun o6nerisi ve genel kurulun salt gogunluk karari ile Avcilar Kent Konseyi uyeliginden
dusdarulebilir.

f) Avcilar Kent Konseyi Genel kurulu her yil aralik ve haziran aylarinda olagan olarak
toplanir.Ayrica genel kurul Avcilar Kent Konseyi baskanin ¢agrisi ile veya yuritme kurulunun salt
cogunluk karariyla yada 8. maddede sayilan katilimci Gye sayisinin Ugte birinin yazih teklifi
Uzerine olagan Ustu toplantiya ¢agrilabilir.

g) Genel kurul toplantilarinin giini ,saati,yeri ve gindemi en az 15 gin 6nceden Avcilar Kent
Konseyi baskanligi tarafindan katimcilara yazi ve diger iletisim araglari ile bildirilir.Ayrica mahalli
araglarla kamuoyuna duyurulur.

h) Genel Kurul Gyeleri Avcilar Kent Konseyi baskanlhiginin énceden hazirladidi katilim listesini
imzalayarak genel kurul toplantisina katilirlar.

i) Genel kurul katilimci tdye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir. Birinci toplantida salt
¢ogunluk saglanamazsa, en az 7 gun sonra yapilacak ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak
ikinci toplantidaki katilmci Uye sayisinin yuritme kurulu Gye tam sayisinin iki katindan fazla
olmasi gerekir.Genel kurul kararlari katilan Uyelerin salt c¢ogunlugu ile alinr.

j) Genel kurula kent konseyi baskani baskanlik eder. Baskanin bulunmamasi halinde yuritme
kurulunun en yash Uyesi toplantiya baskanlik eder. Ayrica genel kurul tarafindan baskanlik
divanina 1 baskan yardimcisi 1 yazman uye segilir. Secilen Uyeler baskanla birlikte genel kurul
tutanagini imzalarlar.



k) Genel kurul, yuritme kurulu tarafindan 6nceden hazirlanmis glndemi goérisur.Katilimci
tyelerin %10’unun yazili istegi Ugte birinin kabull ile giindemde degisiklik yapilabilir.

[) Genel kurul; Avcilar Kent Konseyi baskani ile ylritme kurulu asil ve yedek Uyelerini secger.
Ayrica genel kurulca;ilgili yonetmeligin ve bu yénergenin hikimlerine aykiri olmamak kosuluyla
yuritme kurulunun, meclislerin ve c¢alisma guruplarinin segim ve g¢alisma esaslarini belirleyen
calisma yonergesi hazirlar.

m) Genel kurulca olusturulan ve kabul edilen gorusler, Avcilar Belediye Meclisi ‘nin ilk
toplantisinda degerlendirilmek Uzere meclis bagkanligina sunulur.

Yiiriitme Kurulunun Olusumu ve Galisma ilkeleri
MADDE 11:

a) Avclilar Kent Konseyi Ylrutme Kurulu; genel kurul tarafindan birinci dénem igin iki yil, ikinci
dénem icin U¢ yiIl gbérev yapmak Uzere yuritme kurulu dogal Uyeleri diginda kalan,15 asil
Uyeden(genel kurul tarafindan segilen kent konseyi baskani, belediye baskani tarafindan
Onerilen ve ylrutme kurulu tarafindan secilen genel sekreter ile kadin ve genclik meclisi
baskanlari asil yuritme kurulunun dogal Uyeleridir.) olusur.Genel kurulda yUrGtme kurulu igin
ayrica 15 yedek Uye segilir. Dogal Uyeler disinda ylritme kurulu 30 tUyeden olugsmaktadir.

b) Yirttme kurulu ve bagkani segimleri gizli oy agik sayim esasina gore yapllir.

c¢) Kent Konseyi baskani bulunmamasi halinde yuritme kuruluna kent konseyi genel sekreteri
baskanlik eder.

d) Yuritme kurulu ayda bir olagan, kent konseyi baskani veya en az 5 ylrtitme kurulu Uyesinin
istegi Uzerine olaganUstl olarak toplanir.

e) YurGtme kurulu toplantilarina 6zirsuz olarak Ust Uste 3 veya yilda 5 kez katilmayan uyelerin
yurutme kurulu Uyeligi duser.

f) YUrutme kurulu tye sayisi, yedeklerin de getiriimesinden sonra 6’nin altina diserse olaganustu
genel kurul yapilarak yuriatme kurulu yenilenir.

Yurutme Kurulunun Gorevleri
MADDE 12: Avcilar Kent Konseyi yurtitme kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Avcilar Kent Konseyi'nin amaglari dogrultusunda eylem planlari hazirlamak ve genel kurulun
onayina sunmak.

b) Genel kurul tarafindan alinan kararlari uygulamak,

c) Olagan ve olaganusti genel kurul toplantilarinin, yerini, zamanini ve gundemini
belirlemek.

d) Avcilar Kent Konseyi'nin amaglari dogrultusunda gesitli alanlarda derinlemesine ve kapsamli
calismalar yapmak Uzere galisma gruplari olusturmak, bu gruplarin galismalarina destek olmak
vedenetlemek.

e) Avcilar Kent Konseyi genel sekreterinin ve sekretarya hizmetlerinde goéreviendirilecek
personelin gorev ve sorumluluklarini belirlemek,

f) Genel kurul tarafindan olusturulan goérisleri Avcilar Belediye Meclisi'ne sunmak ve uygulamayi
izlemek.



Kent Konseyi Bagkaninin Se¢imi

MADDE 13:

a) Avcilar Kent Konseyi baskani genel kurul tarafindan segilir. Kent Konseyi baskaninin gérev
suresi yuritme kurulunun gorev slresiyle paralel olarak ilk dénem igin iki yil, ikinci dénem igin Ug

yildir.

b) Gizli oy agik sayim esasiyla yapilacak Kent Konseyi Baskani secimi igin, yapilacak oylamada
en fazla oy alan aday bagkan segilmis olur.

c) Avcilar Kent Konseyi Baskaninin izin hastallk veya baska bir sebeple gorev basinda
bulunmadigi hallerde, bu siire icinde kendisine genel sekreter vekalet eder.

Kent Konseyi Bagkaninin Gorev ve Yetkileri

MADDE 14: Avcilar Kent Konseyi bagskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Ozel ve tiizel kisilere karsi Avcilar Kent Konseyi'ni temsil etmek,

b) Genel kurul ve yiritme kurulu toplantilarina baskanlik etmek,

c¢) Avcilar Kent Konseyi genel sekreterinin birinci, sekretaryada gorevli personelin ise ikinci sicil
amiri yetkilerini kullanmak,

d) ilgili yasalar, ydénetmelik ve bu yénergeden kaynaklanan diger gérev ve yetkileri yerine
getirmek.

Avcilar Kent Konseyi Meclislerinin Olugsumu ve Caligma Esaslari
MADDE 15: Avcilar Kent Konseyi buinyesinde su meclisler olusturulur:

a) Kadin Meclisi: Bu yénergenin 8.maddesinde sayilan kurum ve kuruluslarin birer kadin
temsilcisi ile secgilmis kadin yerel yoneticileri ve gonuilli kadin katimcilardan olusur.

b) Mahalle Meclisi: Bu yonergenin 8. Maddesinde sayilan kurum ve kuruluslarin temsilcileri
ile mahalle meclisi yonergesinde belirtilen katilimcilardan olusur.

¢) Genglik Meclisi: Bu yonergenin 8.maddesinde sayilan kurum ve kuruluslar ile Universite 6grenci
konseyleri, lise 6grenci birlikleri, Universite dgrenci kulupleri, genglik spor il mudurligu genclik
birimlerinin 15-30 yas arasindaki birer temsilcisinden olusur.

d) Engelliler Meclisi: Bu yodnergenin 8.maddesinde sayilan kurum ve kuruluglarin varsa birer
engelli temsilcileriyle resmi ve 6zel engelli rehabilitasyon merkezi temsilcileri, Universitelerin
engelli bolimU temsilcileri ve gonulli engellilerden olusur.

e) Cocuk meclisi: Bu yonergenin 8.maddesinde sayilan kurum ve kuruluslarin birer temsilcisi ile
cocuklarla ilgili dernek, vakif ve kullplerin birer temsilcisinden olusur.

f) Yukarida sayilan meclislerin genel kurullarinin ¢alisma esaslari bu yonergede Avcilar Kent
Konseyi genel kurulu icin belirtilen galisma bigim ve ydontemlerine uygun olarak yapilir.

g) Meclis genel kurullari tarafindan en az 10 asil 10 yedek tyeden olusan yurtutme kurulu segilir,
yurttme kurulu kendi arasindan bir baskan ve bir yazman seger.



Calisma Gruplarinin Olusumu ve Calisma Esaslari

MADDE 16: Avcilar Kent Konseyi Yuritme Kurulu karariyla belli konu ve alanlarda derinlemesine
ve kapsamli galismalar yapmak tzere ¢alisma gruplari olusturulur,

a) Calisma gruplari en az 3 kisiden olusur. Calisma gruplarina katihm, ytritme kuruluna yapilan
yazili bagvurunun kabull ile baslar. Calisma grubu ilk toplantisinda kendi icinden bir bagkan ve
bir yazman secer,

b) Calisma gruplari yaptiklari etkinliklerle ilgili raporlari en az (¢ ayda bir yuritme kuruluna
sunarlar,

¢) Calisma gruplarinin siresi yuritme kurulu tarafindan belirlenir,

d) Calisma gruplarinin galisma yodntem ve ilkeleri bu yonergedeki ilkelere uygun olarak
surdaraldr.

DORDUNCU BOLUM

Toplanti ve Gorusme Usuli

MADDE 17: Avcilar Kent Konseyi organlari, galisma ydnergelerinde belirlenen yer ve zamanlarda
Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile olagan olarak toplanir ve katilanlarin salt gogunlugu ile karar
alir. Oylamada esitlik ¢cikmasi halinde baskanin bulundugu taraf cogunluk sayilir.

Gériiglerin ilani

MADDE 18: Avcilar Kent Konseyi genel kurulunca olusturulan gortsler, belediye meclisinin ilk
toplantisinda degerlendirildikten sonra belediye tarafindan kent konseyine bildirilir ve uygun
araglarla kamuoyuna duyurulur.

Genel Sekreterlik
MADDE 19:

a) Avcilar Kent Konseyi Genel Sekreteri, Avcilar Belediye Baskani tarafindan onerilen ¢ aday
arasindan yUritme kurulu tarafindan segilir.

b) Avcilar Kent Konseyi Genel Sekreteri, ilgili yonetmelikte ve bu yonergede kent konseyinin
gorevleri olarak belirtilen calismalarin yerine getirilmesini koordine eder. Meclisler, c¢alisma
gruplari  ve benzeri yapilar arasindaki c¢alisma uyumunu ve  koordinasyonu
saglar.

c) Genel Sekreter, kent konseyi bagkanina ve ylritme kuruluna karsi sorumludur. Genel sekreter
yuritme kurulu toplantilarina katilarak gorus belirtir, ancak oy
kullanamaz.

Sekretarya Hizmetleri

MADDE 20:



1) Avcilar Kent Konseyi’'nin sekretarya hizmetleri, Avcilar Belediye Baskani tarafindan
Onerilecek ve ylUrutme kurulu tarafindan kabul edilecek goérevliler tarafindan yerine getirilir.

2) Avcilar Kent Konseyi Sekretarya’si hizmetlerini ylrtten personel genel sekretere ve yuritme
kuruluna kargi sorumludur.

Avcilar Kent Konseyi’nin Mali Yapisi

MADDE 21:Belediyeler Kent Konseyleri’ne,butcesinde édenek ayirmak suretiyle ayni ve nakdi
yardim yapar ve destek sadlar.

Yururlaluk

MADDE 22:Bu yonerge 26 OCAK 2015 tarihinde yapilacak genel kurul toplantisinda kabul
edildikten sonra yururlige girer.

Yurutme

MADDE 23: Bu ydnerge hiukumlerini Avcilar Kent Konseyi ytriatme kurulu yGratar.



