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SIRA KODU FALİYETLER
Kaynak İhtiyacı (2024) (TL) 

Bütçe Gerçekleşen Oran (%)

1 1.02.06 Kurum uygulamasına esas oluşturan mevzuatların takibi 
ve uzmanlığa yönelik toplantılar düzenlemek 0,00 0,00 0

Genel Toplam 0,00 0,00 0

SIRA KODU FALİYETLER
Kaynak İhtiyacı (2024) (TL) 

Bütçe Gerçekleşen Oran (%)

1 1.03.01 Mali kaynaklarımızın sürdürülebilirliğini yönetmek ama-
cıyla gelir artırıcı çalışmalar yapmak 0,00 0,00 0

Genel Toplam 0,00 0,00 0

Faaliyet No Performans Göstergeleri 2024 Tahmini 2024 Gerçekleşen

1.02.06. 1 Müdürlüklerin görüş taleplerinin karşılaması (ORAN) 100 100

1.02.06. 2 Müdürlüğe gelen diğer taleplerin yasal süresi içinde tamamlan-
ması (ORAN) 100 100

Faaliyet No Performans Göstergeleri 2024 Tahmini 2024 Gerçekleşen

1.03.01 1 Tahsilat işlemlerinin karşılanma oranı (ORAN) 100 100

1.03.01 2 Rayiç bedel beyan işlemleri karşılanma oranı (ORAN) 100 100

1.03.01 3 Ödeme emri işlemlerinin tamamlanma oranı (ORAN) 100 100

1.03.01 4 Yasal süresi dolan ödeme emirlerinin hacize dönüştürme oranı 
(ORAN) 100 100

1.03.01 5 Tahakkuk işlemlerinin karşılanma oranı (ORAN) 100 100

1.03.01 6 Beyanlarında eksiklik tespit edilen mükelleflere ihbarname dü-
zenleme oranı (ORAN) 100 100

1.03.01 7 Muhasebe işlemlerinin tamamlanma oranı (ORAN) 100 100

1.03.01 8 Ön mali kontrol işlemlerinin karşılanma oranı (ORAN) 100 100

AMAÇ A 1 Hizmet Kalitesini Arttırarak, Vatandaş Odaklı Hizmet Sunmak

HEDEF SH 1.2. Kurum İçi Entegrasyonu Güçlendirmek

PERFORMANS  HEDEFI 2024 Yılında Kurum Uygulamasına Esas Oluşturan Mevzuatların Takibi Ve Uzmanlığa
Yönelik Toplantılar Düzenlemek

AÇIKLAMA

AMAÇ A 1 Hizmet Kalitesini Arttırarak, Vatandaş Odaklı Hizmet Sunmak

HEDEF SH 1.3. Kaynakları Etkin ve Verimli Kullanarak, Hizmet Kalitesini ve Verimliğini Geliştirmek

PERFORMANS  HEDEFI 2024 Yılında Mali Kaynakların Sürdürülebilirliğini Sağlamak, Stratejik Yönetim Sürecini Etkin Kılmak

AÇIKLAMA
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