PERFORMANS BiLGiLERI

AMAC 1

HIZMET KALITESINI ARTIRARAK,
VATANDAS ODAKLI HiZMET SUNMAK

HiZMET KALITESiNi ARTIRARAK, VATANDAS ODAKLI HiZMET SUNMAK

PERFORMANS ODAKLI CALISMA KULTURUNU YAYGINLASTIRMAK

PERFORMANS PERFORMANS HEDEFi2023 YILINDA PERSONELIN EGiTiM DUZEYiNi ARTTIRARAK BELEDIYENIN SAGLIKLI
HEDEFi YONETILMESIi VE GELISTIRILMESINi SAGLAMAK

2023 2023

FAALIYET NO PERFORMANS GOSTERGELERI TAHMINi GERCEKLESEN

1.01.01 1 Insan Kaynaklari Egitim talepleri (ADET) 15 13
1.01.01 2 Kurum ici taleplerin karsilamasi (ORAN) 100 100
1.01.01 3 Kurum dis! taleplerin karsilamasi (ORAN) 100 100

1 Memnuniyet Orani (ORAN])
1.01.02 100 0
Anket Yapilmadi

1.01.03 1 Mudurliklerin personel ihtiyacinin karsilanmasi (ORAN]) 100 100

. Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
FAALIYETLER
oran (%)

Kurum personelinin kisisel ve mesleki gelisimine katki
saglamak amaciyla egitim vermek

1 1.01.01 2.550.000,00 164.062,40 6

Calisanlarin performans dizeylerini artirmak amaciyla
2 1.01.02 personele 6dil sistemini aktiflestirmek ve Calisanlarin 0,00 0,00 0
motivasyonunu artiracak sosyal etkinlikler dizenlemek

insan Kaynaklari yonetiminin personelin kariyer planlamasina
3 1.01.03 hizmet edecek sekilde diizenlemek ve gerekli insan kaynagini 329.786.000,00  404.447.371,06 123
temin etmek

GENEL TOPLAM 332.336.000,00 404.611.433,46 122

Avcilar Yatirimlarla Gugleniyor...



